管理与经济学院
优秀研究生班集体现场答辩的通知
学院即将开展2013-2014学年研究生班集体的年度考核，请各硕士、博士党班级进行上一学年的总结，准备考核材料及参加考核答辩。具体安排如下：
一、材料准备：
请各党支部书记在10月15日下午5点前将以上材料电子版打包发送至邮箱gyyangongwei@sina.cn，同时将纸质版材料交至孙博睿和王亚丽。请各支部书记统一收齐提交，切勿以个人方式提交。邮件主题为“XX班评优材料”。
10月20日晚进行现场答辩，请提前准备好展示PPT。
二、正式答辩：
拟定2014年10月20日（周一）晚7：00~9：00于主楼241举行。
（1）答辩人：
2012级博士、2013级博士和硕士党支部的各支部委员，每支部至少3人出席。
（2）具体流程：
第一环节：根据抽签顺序进行陈述，结合PPT展示本班级学年的支部工作回顾及成果展示，限时5分钟；
第二环节：评委针对该党支部的相关信息进行提问，答辩人做相关回答。限时3分钟。
（3）评比办法：
考核材料占总得分60%、现场答辩占总得分的40%。考核材料由研工委工作人员根据《优秀研究生班集体考核评分表》进行审核打分，现场答辩由评委（老师及观众评委）根据《优秀研究生班集体现场答辩环节评分表》对每项内容进行审核打分，最后按一定百分比折算，得出本班评优最终得分。
（4）奖项设置：
根据最终评分结果，前六名为“优秀研究生班级”并上报学校。
三、注意事项
1、请各班党支部书记答辩人着正装，班委、支委成员于答辩开始前半小时（8：30）到答辩地点签到，抽签决定答辩次序。
2、学院研究生工作委员会将根据优秀研究生班集体考核评分表对各硕士、博士班级上交的材料进行基本评分，在答辩当天由团委老师及观众评委对答辩情况进行现场评分，得出各支部最后的综合分数。请各班认真准备，及时上交材料。
3、答辩结果将尽快予以公示，如有未尽事宜请向学院研工委反映。



















考核材料
1、 基本材料（图文、视频等）
1. 班级、支部各项制度、会议记录、重点：党支部工作手册；
2. 党员评估制度的执行情况、积极分子考察制度执行情况；
3. 各项主题活动的策划、执行情况及总结；
4. 开展的其他活动情况。
2、 获奖材料
1. 核心期刊、学术会议上发表论文，论文复印件；
2. 在各项学科竞赛、校级、院级文体竞赛中的获奖证书复印件；
3. 其他获奖或表彰情况证书复印件。
3、 申请书
将本学年开展的活动汇总成为一份申请书，应从思想建设、组织建设、学习情况等方面，参照评分细则，阐述建设工作。
